COMUNE DI'ISSIGLIO

PROVINCIA DI TORINO

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 48 del 19/11/2013

OGGETTO: APPROVAZIONE  CONTRATTO . INTEGRATIVO  AZIENDALE

2012

ANNO

L'anno duemilatredici, addi diciannove del mese di novembre, alle ore ventuno e

minuti zero - nella sala delle adunanze.

Previa l'osservanza di tutte le formalitd prescrite dalla vigente legge vennero oggi
convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

FIOCONE Pietro - Sindaco

KOETTING Giovanni - Vice Sindaco
FAVERO GAMETRO Gian Luca - Assessore
OBERTO PETTO Antonio - Assessore
RUSSO Christian - Assessore

o > -

Totale Presenti:
Totale Assenti:

Si
Si
Si
Si
Si

O U

Assiste alla seduta it Segretario Comunale BAGLIVO Dott. Fernando.

I SINDACO Sig. FIOCONE PIETRO, riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta Ia

seduta.



DELIBERAZIONE G.C. N. 48 DEL 19.11.2013

OGGETTO: Approvazione Confratto Integrativo Aziendale 2012.

LA GIUNTA COMUNALE

Richiomato il C.C.N.L. 1998/2001, siglato il 01/04/1999;
Visto il CCNL sottoscritto in data 22.01.2004 ed in particolare 'art. 31;

Visto il CCNL sottoscritto in data 09.05.2006 per il biennio economico 01.01.2004 —
31.12.2005;

Visto il CCNL dell'11.04.2008, relativo al biennio economico 2006/2007, ed in
particolare I'art. 8;

Visto il CCNL del 31.07.2009, relativo al biennio economico 2008/2009;
Preso atto che, per I'anno 2012, risultano in ruolo presso I'ente n. 2 unitd:

Categoria B / posizione economica B7 a tempo pieno
GRAGLIA Fulvia

Categoria B / posizione economica di accesso B3 part/time
CIOFFI Angela

Rilevato, come da verbale di contrattazione decentrata del 19.11.2013, la costituzione
del fondo per I'anno 2012 (risorse stabili + risorse variabili) in Euro 1.906,42, dal quale sono gid
stati detratti i seguenti importi:

- fondo per la progressione di cui all'art. 17 comma 2 lettera b) del CCNL 01.04.1999 e art. 34
comma 3 e art. 33 commi 4 e 5 CCNL 2004 determinato in Euro 1.544,05;

- fondo per indennitd di comparto 2008 di cui all’art. 33 comma 4 lettere b) e ¢) — colonna
2+3 Tab. D CCNL 22.01.2004) determinato in Euro 625,00

Rilevato che, per quanto concerne specifiche responsabilitd o
particolari posizioni (art. 17 lett. f) CCNL 01.04.1999 viene individuato:
- un fondo pari ad €. 1.900,00 per I'anno 2012 da erogarsi:

A) alla dipendente GRAGLIA Fulvia, addetta ai servizi Demografici,
Notifiche, Statistici, Stato Civile e Segreteria ed, in particolare, a quello
elettorale per EURO 1.100,00;

B) alla dipendente CIOFFI Angela, addetta all'Ufficio Tecnico (per
attribuzione di "Responsabilitd nei procedimenti") per EURO 800,00;

Visto il parere espresso sulla deliberazione dal Revisore dei Conti;
Visto il parere favorevole del Responsabile del Servizio Finanziario, in

ordine alla regolaritd contabile dell’atto, ai sensi dell'art. 49 del T.U.E.L. n.
267/2000 e s.m.i. (se ci sono);




Visto il parere favorevole del Segretario, comunale, in ordine alla
regolaritd tecnica dell'atto, ai sensi dell'art. 49 del T.U.E.L. n. 267/2000 e
s.m.i;

Convoti unanimi e favorevoli espressi in forma palese;

DELIBERA

1. Di approvare il verbale del Coniratto Decentrato Aziendale del
17.07.2012 relativo alla costituzione e destinazione del fondo relativo alle
risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivitd per
I"'anno 2012.

2. Di autorizzare la delegazione trattante di parte pubblica costituita dal
Segretario Comunale, a sottoscrivere I'allegato verbale.

3. Di dare attuazione al verbale di cui sopra liguidando rispettivamente:
a) alla dipendente GRAGLIA Fulvia per indennitd per specifiche responsabilitd ai sensi
dell'art. 17 lett. f) CCNL 01.04.1999, I'importo di Euro 1.100,00
b) alla dipendente CIOFFI Angela per indennitd per specifiche responsabilitd ai sensi dell’art.
17 lett. f) CCNL 01.04.1999, I'importo di Euro 800,00

4. Di dare atto altresi che per gii oneri economici risultanti dall'applicazione esiste la

sufficiente copertura finanziaria in conto gestione residui passivi del Bilancio di previsione per
I'esercizio finanziario 2013.

SUCCESSIVAMENTE
LA GIUNTA COMUNALE

Con voti unanimi resi per alzata di mano
DELIBERA

L'immediata eseguibilitd del presente provvedimento.



COMUNE DI ISSIGLIO

PROVINCIA DI TORINO

Via Municipio n.2 — cap. 10080
Tel n. 0125/789079 - fax. n. 0125/791984

CONTRATTO DECENTRATO AZIENDALE DEL 19.11.2013

COSTITUZIONE E DESTINAZIONE DEL FONDO RELATIVO ALLE RISORSE PER
LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA'
ANNO 2012

Il fondo destinato alle politiche di sviluppo delle risorse umane ed
alla produttivitd, in applicazione dell'art. 31 del CCNL del
22.01.2004, per I'anno 2012, risulta cosl costituito:

Risorse decentrate stabili Euro 2.751,32
[pari al medesimo importo del 2009)

Rideterminazione per aumento dotazione organica Euro 907,93
fart. 15 comma 5 C.C.N.L. 01.04.1999)

TOTALE RISORSE STABILI EURO 3.659,25

Dal fondo delle risorse stabili vengono detratti i seguenti importi:

FONDO PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI attribuite al 31.12.2012
{art. 34 comma 3 e art. 33 commi 4 e 5 CCNL 2004 - art. 17 comma 2 lettera B)

CCNL 19299} Euro 1.544,05

FONDO PER INDENNITA’' DI COMPARTO 2012
(art. 33 comma 4 lettere b) e ¢c) -~ colonna 2+3 Tab. D CCNL 22.01.2004)

Euro 625,00

Risorse stabili disponibili anno 2012
Euro 1.490,20
RISORSE DECENTRATE VARIABILI

1,2% DEL MONTE SALARI ANNO 1997 (esclusa dirigenza)
ART. 15§ COMMA 2 DEL CCNL 01/98

Euro 400,64



TOTALE RISORSE STABILI (disponibili) + VARIABILI ANNO 2012
EURO 1.890,84

Riepilogo

Risorse Stabili disponibili — art. 31 comma 2 CCNL 22.01.2004

Euro 1.490,20
Risorse Variabili disponibili — art. 15 comma 2 CCNL 01/98

Euro 400,64

TOTALE RISORSE DECENTRATE DISPONIBILI ANNO 2011
" Euro 1.890,84

Economia fondo anni 2009/2010/2011 Evuro 22,00

JOTALE RISORSE DECENTRATE DISPONIBILI EURO 1.912,84

UTILIZZO DELLE RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2012

Le risorse sopra specificate, pari a Euro 1.912,84, sono cosi utilizzate
nei seguenti “Istituti” contrattuali:

Specifiche responsabilitd Euro 1.900,00
(ort. 17 comma 2 lettera f) CCNL 01.04.1999 e art. 36 comma 1 CCNL 22.01.2004)

Economia da utilizzare per I'anno 2013  Euro 12,84

TOTALE GENERALE A PAREGGIO RISORSE DISPONIBILI
Euro 1.912,84

Issiglio 19.11.2013

ILSEGRETARIO COMUNALE
Fernando dott. BAGLIVO

00.SS. Territoriali
UIL F.P.L.
Luca CORTESE




Del che si e' redatto il presente verbale che, osservate le prescritte formalitd viene sottoscritto.
In originale firmato.
ILSINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to FIOCONE Pietro F.to BAGLIVO Dott. Fernando

VISTQ: Si esprime parere FAVOREVOLE di regolaritd tecnica ai sensi dell'art. 49 del T.U.E.L. n.
267 /2000. ' :

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to BAGLIVO Dott. Fernando

VISTC: Si esprime parere FAVOREVOLE di regolaritd contabile ai sensi dell’art. 49 del T.U.E.L. n.
267 /2000.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Rag.ra Daniela GLAUDA

Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione:
Viene pubblicata all'Albo Pretorio digitale, presente sul sito web istituzionale di questo
comune - www.comune.issiglio.to.it — accessibile al pubblico {art 32 comma 1, della legge
18/06/2009 n.69), il giorno 17-dic-2013 per rimanervi per quindici giorni consecutivi (art. 124
T.U.E.L. n. 267/2000);
& stata compresa nell'elenco n. 1600, in data 17-dic-2013, delle deliberazioni comunicate ai
capigruppo consiliar-{art. 125 T.U.E.L. n. 267/2000); '

Issiglio, 1 17.12.2013 .
IL SEGRETARIO MUNALE
BAGLIVO Dotf. Fernando

-~

Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA

che la presente deliberazione :
E' stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, T.U.E.L. n.
267/2000;

E' stata pubblicata all’Albo Pretorio digitale, presente sul sito web istituzionale di questo
comune - www.comune.issiglio.to.it — accessibile al pubblico (art 32 comma 1, della legge
18/06/2009 n.69), come prescritto dall'art. 124 T.U.EL. n. 267/2000}), per quindici giorni
consecutivi dal 17-dic-2013 al 01-gen-2014;

Issiglio, li
IL SEGRETARIO COMUNALE
BAGLIVO Dott. Fernando




